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करार सेवामा कार्यरत कमयचारीको लागि सामागिक सुरक्षा कोषमा आवद्ध िरे्न मापदण्ड २०८२ 

स्वीकृत मिमतिः २०८२/०४/१३ 

प्रस्तावर्ना: 

नेपालको संमिधानको धारा ३४ को उपधारा (२) िा भएको व्यिस्था र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा 

१०२ को  उपदफा (२) ले मदएको अमधकार प्रयोग गरी तिानखोला गाउँपामलकािा काययरत करार सेिाका 

कियचारीलाई योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध गरी सािामिक सुरक्षा प्रदान गनय  िाञ्छनीय 

भएकाले तिानखोला गाउँपामलकाको गाउँ काययपामलकाले यो िापदण्ड   बनाई लागू गरेको छ । 

पररचे्छद - १ 

संगक्षप्त र्नाम र प्रारम्भः 

१.१  र्ो मापदण्डको र्नामः “ करार सेिािा काययरत कियचारीहरूलाई सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध  गने 

िापदण्ड २०८२”  रहनेछ । 

१.२. यो िापदण्ड काययपामलकाको बैठकबाट स्वीकृत भए पश्चात प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा: मिषय िा प्रसंगले अको अथय नलागेिा यस िापदण्डिा : 

२.१.“िापदण्ड” भन्नाले “करार सेिािा काययरत कियचारीहरूलाई सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध गने िापदण्ड 

२०८२” भने्न सम्झनुपछय  । 

२.२ “ऐन” भन्नाले सािामिक सुरक्षा ऐन २०७४ लाई सम्झनु पछय  । 
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२.३  कोष भन्नाले सािामिक सुरक्षा कोषलाई सम्झनु पछय  । 

२.४ योगदान” भन्नाले सािामिक सुरक्षा योिना अन्तगयतको सुमिधा प्राप्त गनय श्रमिक र रोिगारदाताले मनयमित 

रूपिा कोषिा िम्मा गरेको िा गनुय पने रकिलाई सम्झनु पछय  । 

२.५ योगदान योग्य आय” भन्नाले श्रमिकले प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्ष रोिगारीबाट दैमनक, साप्तामहक, पामक्षक िा िामसक 

रूपिा प्राप्त गने प्रचमलत कानून बिोमिि कर कट्टी गनुय पूियको आधारभूत पाररश्रमिक सम्झनु पछय  । 

२.६ “योगदानकताय” भन्नाले सािामिक सुरक्षा योिनािा सूचीकृत भई सािामिक सुरक्षा नम्बर मलएको श्रमिक, 

सरकारी सेिािा बहाल रहेको व्यक्ति िा नेपाल सरकारले नेपाल रािपत्रिा सूचना प्रकाशन गरी तोकेको 

सरकारी कोषबाट पाररश्रमिक पाउने व्यक्ति सम्झनु पछय  । 

२.७ “श्रमिक” भन्नाले पाररश्रमिक मलई रोिगारदाताको लामग शारीररक िा बौक्तद्धक कायय गने कािदार, कियचारी िा 

िुनसुकै पदनाि मदई काििा लगाइएको व्यक्ति सम्झनु पछय  र सो शब्दले समिमतको  मसफाररसिा 

िन्त्रालयले नेपाल रािपत्रिा सूचना प्रकाशन गरी तोकेको अनौपचाररक के्षत्रिा काि गने श्रमिकलाई सिेत 

िनाउँछ । 

२.८ “श्रिशक्ति” भन्नाले श्रि बिारिा आमथयक रुपले समिय रहेको िा हुन सके्न अठार िषयदेक्तख साठी िषयसम्मको 

उिेरसिूहको कुनै मकमसिको रोिगारिा नरहेको नेपाली नागररक सम्झनु पछय  । 

 

पररचे्छद -२ 

सामागिक सुरक्षा र्ोिर्नामा सहभागिता 

३. करारमा कार्यरत कमयचारीको गववरण अद्यावगिक िरु्नयपरे्नः  

     यस गाउँपामलका बाट सािामिक सुरक्षा कोष हेने गरी मनयि (४) बिोमिि तोमकएको सम्पकय  व्यक्तिले करार 

सेिािा काययरत कियचारीको मििरण र मनयुक्तिपत्र संकलन गरी अद्यािमधक गनुयपने छ।  

 

४. सम्पकय  व्यक्ति सम्बन्धी ब्यवस्ाः  

   सािामिक सुरक्षा कोष र गाउँपामलका बीच सिन्वय र तोमकएको कािकाि गनय सम्पकय  व्यक्ति तोकु्न पने छ 

। सम्पकय  व्यक्तिका काययमििरण देहाय बिोमिि हुनेछन् । 

 गाउँपामलकालाई रोिगार दाताको रूपिा सूचीकृत गनय आिश्यक व्यिस्था गने । 

 करार सेिािा काययरत कियचारीलाई योगदान कतायको रुपिा सुचीकृत गने । 

 सुचीकृत योगदान कतायको पररचय पत्र व्यिस्थापन सम्बन्धी काि गने । 

 सािामिक सुरक्षा कोषिा सहभामग हुन चाहने तथा सहभागी भएका कियचारीको मििरण अद्यािमधक गरी 

राखे्न । 

 योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा कोष सँग सम्बक्तन्धत अन्य काि गने ।  

५. समर्ावगि सम्बन्धी व्यवस्ाः यस िापदण्ड बिोमिि योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा  कोषिा आिद्ध 

हुन मनयुक्ति पत्र मलई करार सेिािा काययरत कियचारीले  छ िमहला सम्म मनरन्तर सेिा गरेको हुनुपने छ ।  

६. गर्नरु्क्ति र कामकाि सम्बन्धी ब्यबस्ाः यस िापदण्ड बिोमिि सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध हुन नेपाल 

सरकार, प्रदेश सरकार िा स्थानीय तहबाट करार सेिािा मनयुक्ति मलई यस गाउँपामलकाबाट सेिा प्रिाह गने 

गरी तोमकएको हुनपने छ ।  

७. गर्नवेदर्न गदरु्न परे्नः  यस िापदण्ड बिोमिि कोषिा आिद्ध हुन गाउँपामलकाले अनुसूची १ बिोमििको ढाचाँिा 

मनिेदन िाग गने छ । मनिेदन िाग बिोमिि सहभागी हुन चाहने कियचारीले तोमकएको सियािमध मभत्र 

मनिेदन मदनु पने छ । कोषिा आिद्ध हुने मबषय से्वक्तिक हुनेछ ।  
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पररचे्छद -३ 

र्ोिदार्न सम्बन्धी व्यवस्ा 

८. कमयचारीले र्ोिदार्न िरु्नय परे्नः  

 यस िापदण्ड बिोमिि सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध हुन करार सेिािा काययरत कियचारीले नेपाल 

सरकार सािामिक सुरक्षा िन्त्रालयले तोकेको नु्यनति ज्यालालाई आधार िानी सो को ११ प्रमतशतले हुन 

आउने रकि योगदान गनुयपने छ । िुन रकि गाउँपामलकाले तलि भत्ता मनकाशा गदाय िामसक रुपिा कट्टा 

गरी बाँकी रकि भुिानी गनुय पने छ ।  

 

९. रोििार दाता (िाउँपागलका) ले ्प िरु्नयपरे्नः  

 (१) करार सेिािा काययरत कियचारीले खाइ पाई आएको तलब भत्ता मनयिानुसार भएता पमन सािामिक सुरक्षा 

कोषिा आिद्ध हुने प्रयोिनको लामग देहाय बिोमििको व्यिस्था गनुयपने छिः  

 नेपाल सरकार सािामिक सुरक्षा िन्त्रालयले तोकेको नु्यनति ज्याला रकि लाई आधार िानी २० प्रमतशत 

थप गनुय पने छ ।  

  सम्बक्तन्धत कियचारीबाट कट्टा गररएको ११% तथा गाउँपामलकाले थप गरेको २०% गरी िम्मा ३१% हुन आउने 

रकि सम्बक्तन्धत कियचारीको सािामिक सुरक्षा कोषिा िम्मा गररमदनु पने छ ।  

(२)  उपमनयि (१) िा िे लेक्तखएको भएता पमन योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा कोषिा  रकि िम्मा गदाय 

देहाय बिोमििको िापदण्डलाई आधार िामनने छ ।  

क)   यस गाउँपामलकािा करार सेिािा काययरत कियचारीले पाउने पाररश्रमिक रकि नेपाल सरकार सािमिक 

सुरक्षा िन्त्रालयले तोकेको नु्यनति पाररश्रमिकको ८० प्रमतशत थप गदाय हुन आउने रकि भन्दा कि 

पाररश्रमिक भएिा नु्यनति पाररश्रमिकलाई आधार िानी योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा कोषिा 

िम्मा गररने छ  ।  

ख)  यस गाउँपामलकािा करार सेिािा काययरत कियचारीले पाउने पाररश्रमिक रकि नेपाल सरकार सािमिक 

सुरक्षा िन्त्रालयले तोकेको नु्यनति पाररश्रमिकको ६० प्रमतशत थप गदाय हुन आउने रकि भन्दा बढी 

पाररश्रमिक भएिा  नु्यनति पाररश्रमिकको  ४०% थप गरी प्राप्त हुने रकिलाई आधार िानी योगदानिा 

आधाररत सािामिक सुरक्षा कोषिा िम्मा गररने छ  ।  

 

१०. र्ोिदार्न िरु्नय र्नपरे्नः यस िापदण्ड बिोमिि सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध कियचारीको सेिा सिाप्त भइ 

अिकास प्राप्त गरेिा रोिगार दाताबाट थप गनुयपने रकि िम्मा हुने छैन ।  

 

११. सेवा त्ा सुगविा सम्बन्धी ब्यबस्ाः  

 योगदान कतायले आफुले योगदा गरेिापत पाउने सेिा तथा सुमिधा योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा ऐन 

२०७४ र योगदानिा आधाररत सािामिक सुरक्षा मनयिािली २०७५ िा व्यिस्था भए बिोमिि हुनेछ । यो 

िापदण्ड ऐन तथा मनयिािलीसँग बामझएिा बामिएको हदसम्म अिान्य हुनेछ ।  
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अरु्नसूची -१ 

(गर्नर्म ७ सँि सम्बक्तन्धत) 

श्रीिान् प्रिुख प्रशासकीय अमधकृत जू्य  

तिानखोला गाउँपामलका गाउँ काययपामलकाको कायायलय 

बुमतयबाङ, बागलुङ ।  

    मिषयिः सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध हुन पाउँ ।  

िहोदय,  

 प्रसु्तत मिषयिा ि यस तिानखोला गाउँपामलकाको   .............................................. शाखा/िडा/     िा 

.............................. देक्तख काययरत कियचारी श्री ..........................................  सािामिक सुरक्षा कोषिा आिद्ध हुन इिुक 

रहेकाले सहभामग गराइमदनुहुन मबनम्र अनुरोध गदयछु ।  

आिश्यक कागिात यसै मनिेदन साथ संलग्न छन् ।  

 नेपाली नागररकताको प्रमतमलपी 

 सुरू मनयुक्तिपत्रको प्रमतमलपी 

 करार सेिा थप गररएको पत्र  

 पासपोटय  साइिको फोटो २ प्रमत 

 सेिा प्रिामणत प्रमतमलमप  

      ................. 

         मनिेदक  

         नाििः  

         ठेगानािः  

         पदिः  

         मनयुक्ति मिमतिः  
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